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Periodo de Reserva

Fundamento Legal

Ampliacion del
periodo de reserva

Fundamento Legal

Fundamento Legal: articulos 134, 136 y 141 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pulblica del Estado de Nuevo Ledn y en
concordancia con el articulo Quincuagésimo Segundo de los
Lineamientos en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas de los
Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leodn por tratarse de informacion
clasificada como confidencial en virtud de que contiene datos personales,
pues su difusién vulneraria el derecho constitucional de salvaguardar
informacion relativa a la vida privada y de datos personales establecido
en el articulo 6°, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Fecha y nimero de
acta de la sesion de

Comité de

IAGOSTO 28 2026 72 SESION-ORD

Fecha de

Desclasificacion

Confidencial

ELIMINADO 1:Registro Federal de Contribuyentes ELIMINADO 2:
Domicilio, ELIMINADO 3.Firma, para efecto de hacer cumplir los
fundamentos de la clasificacién de confidencialidad; articule 115 de la
Ley General de Transparencia y Acceso A La Informacién Publica, 141
de laLey De Transparencia y Acceso a La Informacién Publica del
estado deNuevo Ledn y los Lineamientos en Materia de
Clasificacion y des-clasificacion de la Informacién; asi como la
elaboraciéon de versionesplblicas del Estado de Nuevo Ledn

Rubrica, nombre del
titular del area y cargo
publico

AFRICA DONAJI ELIZONDO RODRIGUEZ
DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL SUMINISTRO DE
ALIMENTOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
LAS MUJERES REGIAS, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA MTRA.
DEISY HERNANDEZ MORENO, DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INSTITUTO” Y POR LA OTRA PARTE LA C. ALMA VELIA
SANCHEZ SARMIENTO A QUIEN SE LE DENOMINARA “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS”, AMBAS PARTES CON CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR Y
OBLIGARSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1.- Manifiesta “EL INSTITUTO”, que es un organismo publico descentralizado de la
Administracion Publica Municipal de Monterrey de acuerdo con el articulo 2 del
Reglamento del Instituto de las Mujeres Regias, a través de la Mtra. Deisy
Hernandez Moreno, Directora General, lo siguiente:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 17 y 21, fraccién VI, del
Reglamento del Instituto de las Mujeres Regias, cuenta con las facultades
necesarias para la representacion del Instituto de las Mujeres Regias, la celebracion
de contratos y la suscripcion del presente instrumento.

1.2.- Que, para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones, cuenta con las
facultades para disponer de bienes y servicios para el cumplimiento de los objetivos
del propio Instituto.

1.3 Que cuenta con los recursos financieros necesarios para adquirir los
compromisos de este instrumento y que, de acuerdo con su monto, se realiza por
adjudicacion directa, de conformidad con el articulo 77 de la Ley de Egresos del

Estado de Nuevo Ledn; 25, fraccion lll, 42, fraccién |, y 43 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contrataciéon de Servicios del Estado de Nuevo
Ledn.

1.4 Que, para los efectos del presente contrato, asi como para el cumplimiento de
todas y cada una de sus obligaciones, sefiala como domicilio el ubicado en la
avenida Centrika 110, Colonia Céntrika en Monterrey, Nuevo Leon, codigo postal
64520.

2.- Manifiesta “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” lo siguiente:

2.1.- Que para el cumplimiento de todas y cada una de sus obligacio| e n—
para el efecto de oir y recibir notificaciones, sefiala como su domicilio el ubicado er%
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2.2.- Que se encuentra dada de alta en la Secretaria de Hacienda vy Crédito Publico
bajo la clave del Registro Federal de Contribuyentes

2.3.- Que cuenta con la capacidad necesaria para la realizacién del objeto del
presente contrato y conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los
servicios materia del mismo, asi como que ha considerado todos los factores que
intervienen para desarrollar eficazmente los servicios que desempefara.

2.4.- Que el objeto de este contrato es el suministro de alimentos para cursos y
talleres.

En consecuencia a lo anterior, ambas partes expresan su voluntad de celebrar el
presente contrato sujetandose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” se obliga a proveer el
suministro de alimentos para cursos y talleres, desglosado de la siguiente forma:

e 12 charolas de marinitas y 300 aguas frescas con sus respectivos insumos
desechables biodegradables.

e 18 charolas de volovanes y 360 aguas frescas con sus respectivos insumos
desechables biodegradables.

e 14 charolas de volovanes 350 aguas frescas con sus respectivos insumos
desechables biodegradables.

e 60 paninis y 60 aguas frescas con sus respectivos insumos desechables
biodegradables, asi como un servicio de empague de alimentos.

“EL INSTITUTO” indicarda a “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” Ia
calendarizacién y horarios para la entrega de alimentos, asi como, la distribucion de
los mismos para los diversos cursos y talleres que serdn efectuados por “EL
INSTITUTO”.

SEGUNDA.- HONORARIOS.- “EL INSTITUTO” se obliga a cubrir a “LA
PRESTADORA DE SERVICIOS”, por brindar sus servicios, la cantidad de
$56,400.00 (Cincuenta y seis mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N.) monto que
ya incluye el Impuesto al Valor Agregado, para lo cual debera presentar el recibo de
honorarios o factura correspondiente que deberd contener 10S requUIs
en el Cédigo Fiscal de la Federacion en vigor.

#
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El monto sera cubierto en dos pagos desglosados de la siguiente forma:

Se efectuara el primer pago por $28,200 (veintiocho mil doscientos pesos) monto
que ya incluye el Impuesto al Valor Agregado, en fecha 24 de febrero de 2023, al
efectuar entrega de insumos alimenticios indicados en los lugares, fechas y horarios
sefialados por “EL INSTITUTO".

Se efectuara el segundo pago por $28,200 (veintiocho mil doscientos pesos)
monto que ya incluye el Impuesto al Valor Agregado, en fecha 24 de marzo de 2023,
al finalizar la entrega de insumos alimenticios restantes en lugares, fechas y
horarios sefialados por “EL INSTITUTO”.

Los egresos originados por “EL INSTITUTO” con motivo de las obligaciones que se
contraen seran cubiertos con Recursos Estatales correspondientes al monto
asignado para acciones y programas para Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres acorde a las Mujeres acorde a las medidas de la Declaratoria de Alerta
de Violencia de Genero, previstos en la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn
para el ejercicio fiscal 2022 y destinados al Municipio de Monterrey mediante
Convenio de Colaboracién que celebraron el Gobiemo del Estado de Nuevo Ledn
por conducto de la Secretaria de las Mujeres y el Municipio de Monterrey, Nuevo
Ledn, en fecha 14 de septiembre de 2022; el cual, en su clausula SEXTA se
establece que “El MUNICIPIO", designa para la ejecucién, seguimiento vy
cumplimiento de este “CONVENIO” a la Maestra Deisy Hernandez Moreno,
Directora General del Instituto Municipal de las Mujeres Regias o a la persona que le
sustituya en el cargo, como responsable de la ejecucidén debida de los recursos
previstos en el presente instrumento.

TERCERA.- RESPONSABILIDAD.- “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” sera
responsable por las acciones u omisiones en la practica de los procedimientos que
sean empleados durante la prestacion del servicio para “EL INSTITUTO", asi como
la buena calidad del mismo.

CUARTA.- RESPONSABILIDAD FISCAL.- “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”
estd de acuerdo en someterse a lo establecido en la Ley del Impuesto sobre la
Renta y Caodigo Fiscal de la Federacion en lo referente a la retencién de impuestos
correspondientes a los recibos que expida el mismo.

QUINTA.- LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS.- “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS” se obliga a efectuar la prestacion de los servicios encomendados en g

los lugares que “EL INSTITUTO” disponga y requiera para el debido cumplimiento
del objeto del presente contrato.
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SEXTA.- CESION. - Ambas partes estan de acuerdo gue el servicio sera prestado
en forma personal por “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” y que en ningln caso
podra delegarlo o realizarlo a través de terceras personas.

SEPTIMA. - SECRETO PROFESIONAL. - “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” se
obliga a mantener en forma confidencial y reservada los documentos, datos e
informacién que le sean proporcionados con tal caracter, ademas de los resultados
de la Investigacion que llevara a cabo.

OCTAVA.- IDENTIDAD DE LAS PARTES.- “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”
reconoce y acepta que en el desarrollo de la prestacion de los servicios
profesionales no es mandatario, ni representante de “EL INSTITUTO”, por lo que
no podra contraer obligacién alguna y, bajo ningln concepto, a nombre de éste
ultimo, estando conformes las partes en que las obligaciones laborales contraidas
por “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”, con motivo de los servicios que brinde,
no seran responsabilidad laboral de “EL INSTITUTO”.

NOVENA.- TERMINACION ANTICIPADA.- “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”
podréa dar por terminado anticipadamente el presente contrato, previo aviso que por
escrito debera dar al “EL INSTITUTO”, con 10 dias de anticipacién y este podra
darlo por terminado en cualquier momento.

DECIMA.- RESCISION. - Ambas partes convienen que, en caso de incumplimiento
por parte de “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” por cualquier causa imputable al
mismo, excepto la de fuerza mayor o caso fortuito, “EL INSTITUTO” dara por
rescindido administrativamente este contrato. Cuando “EL INSTITUTO” haya
determinado justificadamente la rescision administrativa del contrato, la decisién
correspondiente se comunicara por escrito a “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”,
exponiendo las razones que al efecto se tuvieren, para que dentro del término de
20-veinte dias habiles proceda a manifestar lo que considere conveniente.

DECIMA PRIMERA. - MODIFICACION- Los actos y omisiones de las partes con
relacion al presente contrato, no podran en forma alguna interpretarse como una
modificacién al sentido o espiritu del mismo, es decir, para que este contrato pueda
ser modificado, sera necesario el acuerdo de ambas partes, por escrito y firmado
por las mismas.

DECIMA SEGUNDA. - VIGENCIA. - El presente contrato tendra vigencia a partir de
la celebracion del mismo hasta el 31 de marzo del afo 2023.

DECIMA TERCERA. - ANTICIPO. - No hay anticipos para la realizacion delﬂ
presente servicio profesional.
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DECIMA CUARTA. - LEGISLACION APLICABLE.- Ambas partes se obligan a
sujetarse estrictamente para el cumplimiento del presente contrato, a todas y cada
una de las clausulas del mismo, asi como a la legislacién aplicable.

DECIMA QUINTA.- TRIBUNALES COMPETENTES.- convienen en que el presente
contrato y sus consecuencias estan sujetas a las disposiciones legales que lo
regulan y que cualquier controversia que se derive de la celebracion, aplicacion,
gjecucion o interpretacion, estara sujeta a la jurisdiccion de los Tribunales del
Estado de Nuevo Leén, renunciando expresamente LAS PARTES al fuero distinto al
mencionado en el presente instrumento.

Habiendo leido el presente contrato y enteradas de su contenido, asi como de las
consecuencias que derivan del mismo, LAS PARTES lo firman de entera
conformidad, en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn a 19 de diciembre de 2022.

“EL INSTITUTO”

.

MTRA. DEISY HERNANDEZ MORENO
DIRECTORA GENERAL

“LA PRESTADORA DE SERVICIOS”

|
\

C. e o— SARMIENTO

ULTIMA HOJA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA SUMINISTRO DE ALIMENTOS,
FIRMADO ENTRE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS Y LA C. ALMA VELIA SANCHEZ
SARMIENTO, EN FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2022. #
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